附件1
岗位职责说明与任职要求
	岗位名称
	旅云科技公司副总经理

	职位概述
	全面负责公司平台运营及技术相关工作。

	主
要
职
责
	1. 协助总经理全面负责公司的日常经营管理工作，确保公司各项政策、规章制度的落实和执行。
2.参与制定公司的战略规划、年度经营计划以及经营目标，并负责监督计划的实施，确保公司的发展方向与战略目标一致。
3. 负责发掘文旅市场的潜在机会，领导公司进行创新与变革，推动业务拓展和健康发展。
4. 整合文旅产业上下游资源，推动产业融合，同时与客户、合作伙伴等外部机构或个人建立和维护良好的关系。
5. 全面负责公司平台运营、技术支撑等各个环节的管理工作，确保各项工作的顺利进行，完成公司下达的经营目标。
6.负责团队搭建及团队管理工作，加强员工队伍建设，营造积极的企业文化氛围，并传递和强化公司价值观。
7.完成公司下达的年度销售目标。
8.完成领导交办的其他工作。

	任
职
资
 格
	1. 年龄45岁及以下（特别优秀者可放宽），市场营销、电子商务、计算机类等相关专业本科及以上学历；
2. 具备累计8年以上工作经验，5年及以上市场营销或互联网运营相关工作经验，具备企业经营管理和风险管理等相关经验；
3. 熟悉市场营销、互联网运营、经营管理等相关理论知识和法律法规，熟悉资源交易互联网平台运营模式、云计算业务、文旅大数据、文旅行业大模型及AI应用等的技术发展趋势和市场需求；
4. 具备良好的沟通协调能力和上下游资源整合能力，能够与内外部各方建立良好的合作关系，为公司的发展提供支持；坚持原则，顾全大局，作风正派，秉公办事，廉洁自律，团结同事。
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